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PROGRAMA DE PROTECCION CIVIL DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA.

Objetivo general.

Reducir el grado de vulnerabilidad de nuestro Centro Educativo ante las posibles amenazas,
proponiendo medidas efectivas de mitigacion, organizar una pronta y efectiva respuesta ante
eventos adversos, asi como brindar apoyo, atencién y la correcta actuacion en favor de las personas
con discapacidad y a personas adultas mayores.

Mision.

Ser un comité incluyente y organizado para responder con eficiencia y eficacia ante cualquier e
emergencia, desastre o evento adverso a nivel institucional.

Visidn.

Ser un Comité de Emergencia Escolar organizado y con brigadistas capacitados para atender a la
comunidad universitaria y en especial a las personas con discapacidad, conocedor de los riesgos y
recursos para responder efectiva e inmediatamente ante situaciones de emergencia para prevenir
y minimizar los dafios que generan los eventos adversos.

Objetivos Especificos.

1. Organizar adecuadamente al Comité Interno de Proteccién Civil de este centro educativo.
2. ldentificar los riesgos existentes en nuestra Institucion.

3. Identificar los recursos existentes para la gestion de riesgos.

4. Proponer medidas de mitigacion ante situaciones de riesgo observadas en la Institucion.

5. Disefiar estrategias de accidn y sensibilizacion con las personas discapacitadas y personas adultas \/
mayores ante situaciones de emergencia.

6. Realizar ejercicios de simulacros de diferente indole en la Institucién incluyendo sefializacion
luminosa y sonora, acertamientos inclusivos (sonoros y visuales).

Justificacion.

-
M
Conscientes de que vivimos en una zona propensa a temblores constantes y que cada dia va en
aumento el nimero de personas con alguna discapacidad, este plan es una propuesta activa de
solucién para prevenir o mitigar riesgos de cualquier indole en nuestra universidad; por lo cual es
necesario hacer una identificacion real de las amenazas y vulnerabilidades latentes en nuestro
centro educativo. Asi mismo, este documento pretende convertirse en una herramienta que sirva
de orientacidn o guia en la implementacion necesaria de un proceso de gestion de riesgo. El plan es
una propuesta, un compromiso de trabajo en equipo para minimizar riesgos, tener mas
oportunidades de vida y crear una Institucién mds segura. »

X/

9 Boulevard Audi Sur S/N Ciudad Modelo,

www.utbispuebla.edu.mx utbis@utbispuebla.edu.mx Conmutador: 274 690 6500 San José Chiapa, Pue. C.P. 75010




UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

AP PUEBLA | oy Seeretaria | 4FP | Mfis|ss

7/¢y/_ Ungobierno presente de Educacion PUEBLA

e

Propésito.

Proporcionar a la comunidad educativa de nuestra Institucion conocimientos, técnicas y estrategias
sistematicas de manera incluyente que nos permitan tener capacidad de respuesta ante una
situacién de emergencia o desastre.

Metas.

1. Estructurar adecuadamente un Comité Interno de Proteccion Civil. \
2. Realizar una identificacion de riesgos existentes en nuestra Universidad.

3. Realizar una identificacidn de recursos existentes con acceso para las personas con discapacidad
y personas adultas mayores para la gestion de riesgo.

4. Elaborar una propuesta de medidas de mitigacion ante los riesgos identificados.

5. Elaborar estrategias de respuesta ante situaciones de emergencia.

6. Elaborar una programacion para la realizacion de ejercicios de simulacién y simulacros. ,.
Acciones. 7/

Organizacion de la Unidad Interna de Proteccidn Civil incluyente. Esta actividad incluye las acciones
de Proteccién Civil de manera formal. Se integran un Comité Interno de Proteccion Civil, en virtud
de sus destinatarios: personal docente, administrativo y alumnos; en concordancia con la
denominacion establecida por el Sistema Nacional de Proteccion Civil, oficializandolas mediante el
levantamiento y formalizacion de un acta constitutiva.

La integracion del Comité Interno debera realizarse el primer dia del ciclo escolar y podran ser
ratificados en los siguientes afios los mismos nombramientos y/o renovada cuando exista cambio v
de docentes. %

Tipos de Representantes por Brigada. Por lo que respecta a la integracion, deberan integrarse de
acuerdo con la identificacion de los riesgos y vulnerabilidad que presente cada escuela, éstas
pueden ser:

1. De Primeros Auxilios.

2. De Evacuacion y Rescate

3. De Seguridad y Prevencion de Incendios '
4. De comunicacion
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Acciones destinadas a evitar y/o mitigar el impacto destructivo de los fenémenos perturbadores
de origen natural o humano sobre la poblacién escolar.

ANTES
-Organizacion del comité interno.

-Funciones de los Integrantes del
Comite interno.

- Acciones Generales para la
Prevencion de la Seguridad Escolar

DURANTE
-Protocolos de Auxilio o Accion

DESPUES

- De recuperacion y Aprendizaje

Funciones de los Integrantes de las Unidades Internas de Proteccidn Civil.

e Promover la participacion de la poblacidn escolar en la implantacién del Programa Escolar

de Proteccién Civil en el plantel educativo.

e Convocar el primer dia del inicio de cada ciclo escolar, a los profesores y trabajadores, a una
reunién de trabajo donde se explique el objetivo y funciones del Comité Interno, con el fin

de integrarla y constituirla formalmente.

e Coordinar la formulacién del Acta Constitutiva donde se dejard constancia del lugar, fecha
y hora de celebracion de la asamblea; de las designaciones efectuadas; funciones; vigencia,
nombres, domicilios, nimeros de teléfono y firmas de los integrantes del comité interno.

e Adecuar el Programa de Seguridad y Emergencia Escolar de manera incluyente y de acuerdo

a las necesidades del plantel.

e Coordinar la elaboraciéon del analisis de riesgos internos y externos del plantel,
conjuntamente con los miembros del comité interno.

e Coordinar la definicion de areas o zonas de seguridad internas y externas.
e Coordinar la elaboracién de directorios de los integrantes del Comité Interno y de

organizaciones que puedan prestar apoyo en caso de emergencia.

e Coordinar la elaboracién de inventarios de los recursos humanos y materiales disponibles

para proteccion civil.

e Promover la adquisicion y colocacion de sefialamientos de tipo informativo, prohibitivo,
restrictivo, preventivo y obligatorio que sean de manera luminosa y sonora de acuerdo con

la normatividad vigente.
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e Establecer acciones permanentes de mantenimiento preventivo y correctivo de las
instalaciones y equipo de seguridad del plantel.

e Establecer, difundiry verificar la aplicacion de las normas de seguridad que permitan reducir
la incidencia de riesgos entre la comunidad y bienes del plantel educativo en general. \

e Establecer mecanismos de concertacidon con instituciones especializadas, a efecto de
capacitar a los integrantes del Comité Interno.

e Promover la adquisicion y colocacion de equipo de seguridad en el plantel escolar.

e Promover la imparticion de cursos de capacitacion sobre la materia, a los integrantes del (

Comité Interno. J

e Coordinar la elaboracion y distribucion de material de difusion del Programa de seguridad Koo
y emergencia escolar, entre la comunidad educativa y circundante del plantel.

e Coordinar la realizacion de ejercicios y simulacros en el plantel, de acuerdo con los planes
de emergencia y procedimientos metodoldgicos previamente elaborados para cada agente
perturbador al que esté expuesto el inmueble.

e Elaborar conjuntamente con los miembros del Comité Interno los planes de emergencia,
acordes a los fendmenos perturbadores que, derivados del analisis de riesgos, pudieran
presentarse en el plantel.

e Coordinar con los responsables de piso y de grupo, el desarrollo de las acciones contenidas
en los planes de emergencia.

Analisis de Riesgos.

Durante el recorrido que se realice por el inmueble (al inicio de cada ciclo escolar), para la
identificacion de riesgos internos se sefialan en los planos arquitectonicos o croquis del mismo, las
areas vulnerables o de riesgo, las zonas de seguridad internas, la ubicacion de las rutas de
evacuacion y del equipo de seguridad instalado, para facilitar su localizacion en caso de emergencia.

Segunda. - Identificacion de riesgos al exterior del inmueble. Segun la zona donde se ubique; se
estima pertinente revisar las estadisticas de los fendmenos destructivos de mayor incidencia en el
lugar, ocurridos por lo menos en los ultimos cinco afios. Durante el recorrido que se realice por la
zona circundante al inmueble, en un radio de hasta 200 metros aproximadamente, también se
elaborarad un croquis o plano de ubicacion, en el que se detallen las calles que lo delimitan, las
instalaciones riesgosas que en un momento dado pongan en peligro la integridad fisica de las
personas que laboran en el plantel las zonas de seguridad o puntos de reunién adecuados para dar

cabida a todo el personal, en caso de realizarse evacuaciones del plantel, se registrara la ubicacion
de instituciones que pudieran prestar apoyo en caso de presentarse situaciones de emergencia. Los
analisis de riesgos presentados, son el producto de la investigacion conjunta que los miembros del

Esta funcién comprende dos areas:
Primera. - |dentificacion de riesgos del interior del inmueble y condiciones generales del mismo. L}

Comité Interno, realizaron con el propdsito de conocer las caracteristicas del inmueble y su entorno
inmediato, asi como, los recursos humanos y materiales con que cuenta la Institucion, para elaborar
planes de emergencia tendientes a minimizar los efectos destructivos que pudiera ocasionar una
situacion de emergencia; directorios e inventarios. En cumplimiento a este lineamiento, se
elaborara:

X
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e Directorio de integrantes del Comité Interno de Proteccion Civil.

e Censo de la poblacion fija del plantel.

e Fortalezas: Inventario de recursos humanos y materiales que sirven de apoyo a las
actividades de Proteccion Civil.

e Directorio de instituciones de apoyo externo.

Senalizacién.

Para el cumplimiento de esta actividad, en el plantel se deben desarrollar las tareas de adquisicién
e instalacidn de sefiales de tipo informativo, prohibitivo, restrictivo, preventivo y de obligacion que
sean de manera luminosa y sonora identificables para las personas con discapacidad y personas
adultas mayores, homogeneizdndola de acuerdo con los lineamientos establecidos en la norma
oficial mexicana “Sefiales y Avisos para Proteccion Civil”

Programa de mantenimiento.

Para cumplir con. la funcion correspondiente a la aplicacion de normas y procedimientos internos
de conservacion de caracter preventivo y correctivo, en cada plantel, anualmente se programan
acciones tendientes a disminuir la vulnerabilidad del inmueble, mediante el 6ptimo estado de los
sistemas eléctricos, hidrosanitarios, de comunicacion, gas (en caso de contar con este sistema) y
equipo de seguridad, evitando posibles fuentes de riesgo y/o encadenamiento de calamidades, asi
como, identificar los accesos, salidas y lugares de permanencia en nuestra Institucidon para las
personas discapacitadas y personas adultas mayores.

Normas de Seguridad.

Docentes frente a grupo:

Antes: Mantener el salon limpio, la entrada y salida debe estar libre, evitar que obstruyan los pasillos
con sus mochilas u otros objetos, no colocar objetos en paredes o estantes que puedan caer. Los
alumnos con discapacidad preferentemente deben ocupar los primeros lugares en las filas de las
butacas y preparar a los compaferos que los van auxiliar.

Durante: Quienes estén en un aula o en alguna actividad al presentarse la emergencia, se haran
responsables del grupo, deberan mantener la calma y el orden del grupo e informar de la situacion
del alumnado y verificar que los alumnos no se queden en el salén y reportar si falta alguno.

Después: Mantendran al grupo compacto, no dejardn solo al grupo en ningin momento, esta
funcion contempla la determinacion y establecimiento de lineamientos de salvaguarda aplicables a
los planteles, considerando sus caracteristicas y el tipo de actividad o servicio que presta, con el
propdsito de reducir al minimo la incidencia de riesgos, en su interior se han establecido las
siguientes normas de observancia obligatoria:

e
e Conformar su Comité Interno de Proteccion Civil.
e Elaborar su Plan de Mantenimiento de Infraestructura Escolar.
e Registro y control de acceso de visitantes al plantel.
e Uso de gafetes o engomados de identificacidon en horarios laborables.
e Regulacién del uso de aparatos eléctricos y de comunicacion personales.
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e Control de acceso a zonas restringidas.

e Establecimiento de normas de seguridad y prevencion de accidentes en laboratorios y
talleres.

e Contar con un botiquin de primeros auxilios.

e (Capacitar a una persona en primeros auxilios.

e Todo miembro de la comunidad escolar que requiera el servicio de ambulancia, contara con \
un acompafante.

e Toda persona debera identificarse para ingresar al plantel.

e Enausencia del jefe de area siempre habrd un responsable.

e Se tendran guardias de docentes para toda la Institucion.

e Toda emergencia sera reportada al 911.

Capacitacion.

Se debe contar con un programa de capacitacion especifico de caracter tedrico-practico, inductivo,
formativo y de constante actualizacion, dirigido tanto al personal administrativo, académico y
escolar, continuando esta practica hasta que el total de los integrantes de la Institucion hayan
obtenido esta preparacion, es importante mencionar que el contenido tematico de los cursos
recibidos, considera aspectos bdsicos sobre las causas que dieron origen al Sistema Nacional de
Proteccion Civil, como son:

e Induccidn de Proteccién Civil /
e Prevencion y Combate de Incendios
e Primeros Auxilios
e Evacuacion de inmuebles k})

Equipo personal de Apoyo al Responsable de Brigada.

Brigadistas: Son quienes desempefian actividades especificas de Proteccion Civil antes, durante y
después de una situacidon de emergencia.

e Elnumero de brigadistas o personal de apoyo se determina en proporcién de uno por cada
veinte personas que compartan el espacio escolar. O—

[y

Equipo para el Responsable de brigada de primeros auxilios.

e Chaleco identificador

e (Casco o cachucha

e Botiquin portatil con material para aplicacion de primeros auxilios

e Directorio de instituciones médicas especializadas en seguridad y prevencion de incendios ‘
e Extintor

e Silbato

.
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PLAN INTERNO DE PROTECCION CIVIL .
\
BRIGADAS: RESPONSABLE \
COORDINADOR DE LAS BRIGADAS e JOSE LUIS GARCIA ROJAS ~\ |
1. BUSQUEDA,RESCATE Y PRIMEROS AUXILIOS e  KRISTHIAN  VLENDERMICK  RIVADENEYRA [ \j\
HERNANDEZ /’
e JORGE MATEO JUAREZ \ [\
e  MOISES HOMERO SANCHEZ LOPEZ x/ :

e  ALEJANDRO MORALES MORALES
e  MAURICIO ROSALES ROSAS

e  JORGE CALDERON TINOCO

2. EVACUACION e  LESLIE ALEJANDRA CRUZ ESPEJO
GUADALUPE CAMPOS LEON

NATALI DEL ROCIO PACHECO ZEFERINO
ROSALVA HERTA CAMPOS

JESUS ALFONSO CRUZ VALENCIA

JOSE LUIS TRINIDAD HERNANDEZ

e  JOSE LUIS GARCIA ROJAS

e  MIGUEL ANGEL RIOS TORRES

e  ZULEIMA TIRADO ALVARADO

4. COMUNICACION e  ANA MARIA PEREZ LOPEZ
e  ERIKA TORRES SANCHEZ
e  REINA MARIA RODRIGUEZ GARCIA
ACTIVIDADES DESIGNADAS
No. ACTIVIDAD RESPONSABLE
(}

3. INCENDIOS

INSPECCION Y DETECCION DE AREAS DE RIESGO. e  KRISTHIAN  VLENDERMICK  RIVADENEYRA
1 ( Para sefializacién) HERNANDEZ

JORGE MATEO JUAREZ

MOISES HOMERO SANCHEZ LOPEZ

ALEJANDRO MORALES MORALES

MAURICIO ROSALES ROSAS

JORGE CALDERON TINOCO

ELABORACION DE PROGRAMA DE PROTECCION e  JOSE LUIS GARCIA ROJAS

2 | CIVILINSTITUCIONAL.

REALIZAR SIMULACROS DE EVACUACIONES. e  LESLIE ALEJANDRA CRUZ ESPEIO \)\—
3 e  GUADALUPE CAMPOS LEON
e  NATALI DEL ROCIO PACHECO ZEFERINO \ﬁ
e  ROSALVA HERTA CAMPOS

JESUS ALFONSO CRUZ VALENCIA
KRISTHIAN ~ VLENDERMICK  RIVADENEYRA

IMPLEMENTAR CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS.
4 HERNANDEZ

JORGE MATEO JUAREZ

MOISES HOMERO SANCHEZ LOPEZ
ALEJANDRO MORALES MORALES
MAURICIO ROSALES ROSAS

JORGE CALDERON TINOCO
ACTUALIZAR EL DIRECTORIO DE LOS CUERPOS DE ANA MARIA PEREZ LOPEZ

5 EMERGENCIA EXTERNOS. ERIKA TORRES SANCHEZ
REINA MARA RODRIGUEZ GARCIA

&
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BRIGADA

OBIJETIVO

PREVENCION Y COMBATE A INCENDIOS

Eliminar los riesgos que pueden provocar fuego en
las distintas areas de la Institucidn.

BUSQUEDA Y RESCATE

Ubicar y auxiliar a las personas atrapadas en las
distintas areas de la escuela, asi como confirmar la
presencia de toda la comunidad escolar en los
puntos de reunién o repliegue en caso de
emergencia.

EVACUACION

Aplicar los procedimientos para el repliegue y/o
evacuacion de la comunidad escolar ante un caso de
emergencia.

PRIMEROS AUXILIOS

Dar la primera atencion a las personas afectadas en
una situaciéon de emergencia y canalizar a la
Procuraduria de Proteccion NNA que han sufrido
alguna violacion a sus derechos.

DE COMUNICACION

Disponer de medios para comunicarse al interior y
exterior de la Institucion.

Comunicar a las partes interesadas la informacién
pertinente sin distinciéon de sexo, origen étnico,
edad, entre otros.

JEFE DE PISO

Es la persona responsable de coordinar las acciones
de proteccién civil en el piso que le fue asignado.
Podré ocupar el cargo un miembro de la planta de
personal docente, de servicios, de apoyo o
administrativo de la escuela. Contard con un
suplente sélo actuard en caso de simulacro o
siniestro.

JEFE DE BRIGADA

Es la persona responsable de coordinar las acciones
de los equipos de trabajo especificos como:
evacuacion, primeros auxilios, prevencion, combate
de incendios, entre otros. Podra ocupar el cargo un
padre de familia, un miembro de la planta de
personal docente, de servicios, de apoyo o
administrativo de la escuela.

www.utbispuebla.edu.mx utbis@utbispuebla.edu.mx
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CALENDARIZACION DE ACCIONES DE TRABAJO DEL COMITE DE PROTECCION CIVIL
Y SEGURIDAD ESCOLAR UTBIS 2023

ACTIVIDAD MES MES MES MES MES MES
1 INSTALACION DE FEBRERO
COMITE DE
PROTECCION CIVIL
ESCOLAR
2 SESIONES FEBRERO MAYO OCTUBRE
ORDINARIAS
3 | IDENTIFICACION DE MARZO OCTUBRE
RIESGOS
4 SENALIZACION ABRIL

5 MEDIDAS DE MAYO
SEGURIDAD

6 | CAPACITACION Y MARZO AGOSTO j
DIFUSION PARA

PROMOVER UNA
CULTURA DE

PROTECCION CIVIL
7 | SIMULACROS FEBRERO MAYO SEPT.

8 | INVENTARIO DE FEBRERO SEPT.
RECURSOS
MATERIALES PARA
LA PROTECCION
CIVIL

ika Torres Sa =

Rectora

C. José Luis Garcia Rojas
Jefe del Departamento de

Planeacion y Evaluacion y =t S
Presidente del Comité de Comité de Proteccion Civil.

Proteccion Civil.
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onses Homero Sanchez Lépez C. Ana Mar‘ia Pérez Lopez
Secretario Académico y Vocal del Jefa de y Vocal del Comité de
Comité de Proteccion Civil. Proteccion Civil.

V(ejandro Morales Morales
Analista Administrativo y Vocal del

Jefe de Oficina y Vocal del Comité de AN\
Broteccin Civil. Comité de Proteccion Civil. C \:

C. José Luis Trinidad Hernandez

Y “ﬂ

C. Kristhian Vlendermirck Rivadeneyra C. Eugenio Horacio Lépez Gargallo 7

Hernandez Abogado General

Alumno y Vocal del Comité de
Proteccion Civil.
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