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Concentrado de Indicadores a nivel Componente PbR-SUUTT

3ER. TRIMESTRE 2023

COMPONENTE 1

Resumen Narrativo

Indicador

Número de 
personal 
directivo, 

administrativo

Total de 
personal en la 

institución
Porcentaje

2023 1,626 2,114

V1 V2 Porcentaje V1 V2 V1 V2 H M

Huejotzingo 273 341 80.06% 91 341 98 341 43 55

Izúcar de Matamoros 200 250 80.00% 100 250 110 250 42 68

Puebla 456 625 72.96% 152 625 172 625 69 103

Tecamachalco 203 281 72.24% 20 281 76 281 45 31

Xicotepec de Juárez 214 281 76.16% 91 281 92 281 44 48

Oriental 64 74 86.49% 20 74 20 74 8 12

Tehuacán 183 222 82.43% 60 222 60 222 30 30

Bilingüe Internacional y 
Sustentable de Puebla

33 40 82.50% 12 40 14 40 11 3

Responsables de Planeación y Evaluación del Subsistema de Universidades Tecnológicas 
Total UT´S 1626 2114 76.9% 546 2114 642 2114 292 350

COMPONENTE 2

Resumen Narrativo

Indicador 3

Año

Número de los 
estudiantes que 
se beneficiaron 

con la 
vinculación 

Matrícula total 
a nivel superior 

en UT´s

2023 12,158 20,169

60.28%

V1 V2 Porcentaje V1 V2 V1 V2 H M

Huejotzingo 1210 3300 36.67% 635 3300 735 3300 402 333

Izúcar de Matamoros 539 1345 40.07% 317 1345 317 1345 145 172

Puebla 2400 6500 36.92% 1100 6500 1528 6500 1037 491

Tecamachalco 2029 2599 78.07% 812 2599 514 2599 322 192

Xicotepec de Juárez 2380 2625 90.67% 1050 2625 1103 2625 544 559

Oriental 550 620 88.71% 200 620 205 620 1127 78

Tehuacán 2750 2750 100.00% 0 2750 0 2750

Bilingüe Internacional y 
Sustentable de Puebla

300 430 69.77% 90 430 101 430 65 36

Total UT´S 12158 20169 60.3% 4204 20169 4503 20169 3642 1861

Sin avance que 
reportar

Planeado Realizado

Mayo - Agosto

Universidades Tecnológicas
Planeado

Porcentaje de aprendientes beneficiados 
con la vinculación

Porcentaje

Meta Planeada
Anual

Servicios de vinculación, a la comunidad 
universitaria, con el sector productivo, 
privado y social, para el fortalecimiento 

del perfil profesional de estuiantes y 
trabajadores realizados.

Planeado Realizado

Anual Mayo - Agosto

Universidades Tecnológicas
Planeado

Formación y desarrollo del personal 
directivo, administrativo y docente 

brindada.

 Porcentaje de personal directivo 
administrativo y docente capacitado

76.92%
Meta Planeada

LENOVO
Resaltar

LENOVO
Resaltar








