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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

Captura de Avances Tercer Trimestre
DA2F UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA

E030 COMPONENTE 2

SERVICIOS DE VINCULACION, A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA, CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL, PARAEL
FORTALECIMIENTO DEL PERFIL PROFESIONAL DE ESTUDIANTES Y TRABAJADORES REALIZADOS.

2.1 FIRMA DE CONVENIOS PARA LA GESTION DE ESTADIAS, VISITAS Y/O TRABAJOS COLABORATIVOS.

Resumen narrativo

FIRMA DE CONVENIOS PARA LA GESTION DE ESTADIAS, VISITAS Y/O TRABAJOS COLABORATIVOS.

Nombre indicador

CONVENIOS FIRMADOS

Frecuencia medicidn Tipo de meta Comportamiento indicador

CUATRIMESTRAL ABSOLUTA ASCENDENTE
Nombre de la variable 1
NUMERO DE CONVENIOS FIRMADOS

Unidad medida
ACTIVIDAD


https://see.puebla.gob.mx/Index

Meta Programada

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
0 0 0 122.00 0 0
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0 127.00 0 0 0 99.00
Anual
348.00
Meta Realizada
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
0.00 0.00 0.00 122.00 0.00 0.00
SPP SPP SPP 100% SPP SPP
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0.00 119.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SPP 93.7% SPP SPP SPP 0%
Anual
241.00
69.25%
I!B Archivo Descargar Eliminar
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Beneficiarios

Hombres Mujeres Edad
Sin Beneficiarios Poblacion indigena
D 636 .8 19-30 g
Resultado ' Justificacion

Cumplimiento de la meta CON REFERENCIA, AL AVANCE ACUMULADO AL 3ER. TRIMESTRE DE
: EVALUACION SE TIENEN 241 CURSOS DE CAPACITACION QUE
REPRESENTA EL 69.25%. POR LO QUE, EN ESTE PERIODO DE
EVALUACION SE CUMPLIO CON LA META DE 119 PERSONAS
BENEFICIADAS CON LA VINCULACION EN EL PROCESO DE SU
ESTADIA PRACTICA, LO QUE REPRESENTA EL 34.19%.

C.Rosa Idania Nafate Arroyo
Jefa de depto. Desarrollo y Evaluacién Institucional de la UTP
Enlace operativo del Subsistema de Universidades Tecnologicas


LENOVO
Texto tecleado
C.Rosa Idania Náfate Arroyo 
Jefa de depto. Desarrollo y Evaluación Institucional de la UTP                  
Enlace operativo del Subsistema de Universidades Tecnológicas



Concentrado de Indicadores a nivel Actividad PbR-SUUTT 3er.Trimestre 2023

Cursos de capacitacion brindados al
Indicador personal directivo y administrativo
realizados.

Frecuencia Cuatrimestral

Anual Mayo - Agosto

Huejotzingo 9 4 4 4 16 35
Izdcar de Matamoros 5 0 3 3 27 45
Puebla 18 0 6 6 46 73
Te 3 1 1 1 0 1
Xicotepec de Juarez 29 0 16 16 13 24
Oriental 17 8 8 8 19 28
Tehuacan 3 3 3 4 16
BilingUie Internacional y 4 > 1
Sustentable de Puebla
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Cursos de capacitacion y/o actualizacion

Indicador docente realizados.

Frecuencia Cuatrimestral

Anual Mayo - Agosto

Hueiotzinao 3 3 deP del i de Universii T
Izdcar de Matamoros 25 0 5
Puebla 27 7 7 /
Tecamachalco 19 7 7 AL o
Xicotenec de Jurez 42 0 27 W1 .
Oriental 8 3 3 . . e s
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Izdcar de Matamoros

Puebla 65 22 22 22 0 0

Tecamachalco 20 8 8 8 26 19

Xicotepec de Juarez 29 10 10 10 0 0
17 5 5 5 204 187
160 60 60 60 257 217

BilingUie Internacional y
Sustentable de Puebla

Visitas industriales realizadas

Anual Mayo - Agosto

Hueiotzinao

Izdcar de Matamoros
Puebla 10 3 3 3 76 109
Tecamachalco 70 15 15 15 242 227
Xicotepec de Juarez 65 29 29 29 313 339
Oriental 12 4 5] 4 29 34

BilingUie Internacional y
Sustentable de Puebla
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA
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Hacer historia, Hacer futuro,
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TECNOLOGICAS y POLITECNKAS :

PUEBILA

AVANCE DE ACTIVIDADES PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2023
CUATRIMESTRE A REPORTAR MAYO-AGOSTO 2023

Actividad 2.1 Firma de convenios para la gestién de estadias, visitas y/o trabajos colaborativos

Indicador: Convenios firmados.

Programado 4 6 4

Realizado 1 0

Si se alcanzé No se alcanzé X Se excedid

Justificacién

Con motivo de la realizacién de estadias profesionales a nivel TSU, que se efectlan para el periodo
Septiembre - Diciembre de 2023, se integré el acuerdo de colaboracidn tripartita Estudiante —
Universidad — Empresa, el cual permitird contar con un instrumento de colaboracion entre las partes
interesadas para generar un proyecto especifico a través de la estadia profesional, el cual aportara
experiencia profesional a los estudiantes y un apoyo sustantivo al interior de las empresas y
organizaciones de la regién y el pais.

Es de suma importancia externar que las acciones establecidas para la firma de acuerdos y convenios
referente a procesos de estadia profesional permiten a la fecha tener en proceso de firma trece
acuerdos y/o convenios pendientes para el presente ejercicio fiscal.

Por otra parte es conveniente citar que se cuenta con propuestas de convenios con organizaciones
publicas y privadas, sin embargo, por cuestiones administrativas ajenas a la universidad, estan en
proceso de validacion.
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Firma de la Responsable Sello Enlace Institucional Sello
del Indicador
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José Luis Garcia Rojas
Jefe de Departamento de
Planeacidn y Evaluacién

Subdirector de Vinculacién

9 Boulevard Audi Sur S/N Ciudad Modelo,
San José Chiapa, Pue. C.P. 75010
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