Sistema Estatal de Evaluacion

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

Captura de Avances Segundo Trimestre
DA2F UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUEBLA

E030 COMPONENTE 1

SERVICIOS DE CAPACITACION AL PERSONAL DIRECTIVO, ADMINISTRATIVO Y DOCENTE PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
EDUCACION DE LAS Y LOS APRENDIENTES BRINDADA.

1.1 CAPACITACION DE PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO.

Resumen narrativo

CAPACITACION DE PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO.

Nombre indicador

CURSOS DE CAPACITACION DE PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO REALIZADOS

Frecuencia medicidn Tipo de meta Comportamiento indicador
CUATRIMESTRAL ABSOLUTA ASCENDENTE

Nombre de la variable 1
NUMERO DE CURSOS DE CAPACITACION BRINDADOS AL PERSONAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO.

Unidad medida
CURSO


https://see.puebla.gob.mx/Index

Meta Programada

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
0 0 0 25.00 0 0
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0 43.00 0 0 0 24.00
Anual
92.00
Meta Realizada
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio
0.00 0.00 0.00 23.00 0.00 0.00
SPP SPP SPP 92% SPP SPP
Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SPP 0% SPP SPP SPP 0%
Anual
23.00
25%
I!B Archivo Descargar Eliminar
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Beneficiarios

Hombres Mujeres Edad
Sin Beneficiari Poblacion indi
D IN benericlarios 63 109 41-50 g oblacion indigena
Resultado Justificacién
Cumplimiento de la meta CON BASE, AL OFICIO NO. UTP.260-V-2023/DAF SE SOLICITO

AJUSTES DE METAS AL FUNDAMENTO 1.2 DE LOS AJUSTES,
NUMERAL 32, SECCION I, INCISO E ACERCA DE LOS INFORMES DE
MONITOREO O EVALUACION DE LOS LINEAMIENTOS PARA REGULAR
LAS MODIFICACIONES PROGRAMATICAS DE LOS PROGRAMAS Y
SUBPROGRAMAS PRESUPUESTARIOS. LO CUAL, SE RECIBIO
RESPUESTA A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO EL OFICIO
DPSAG-079-2023.

C. Rosa Idania Nafate Arroyo
Universidad Tecnologica de Puebla
Jefa de Departamento de Desarrollo y Evaluacion Institucional
Enlace operativo del EO30 Educaciéon Superior de Universidades Tecnoldgicas


LENOVO
Texto tecleado
C. Rosa Idania Náfate Arroyo
Universidad Tecnológica de Puebla
Jefa de Departamento de Desarrollo y Evaluación Institucional
Enlace operativo del E030 Educación Superior de Universidades Tecnológicas



Concentrado de Evidencias del 2do. Trimestre de Evaluacién del PbR 2023
Eo30 Educacion Superior en Universidades Tecnoldgicas del Estado de Puebla

Actividad 1.1 Capacitar al personal directivo y administrativo Actividad 1.2 Capacitar al personal docente
Indicad Cursos de capacitacion brindados al personal directivo y Indicad Cursos de capacitacion y/o actualizacion docente
ndicador administrativo realizados. ndicador realizados.
. . . Meta Planeado Realizado Poblacién Universidad Meta Planeado Realizado Poblacion
Universidad Tecnolégica anual T 16 |
enero abril Vil H M ENEUEIEE anual | energ abril Vil H M
Huejotzingo 9 2 2 15 19 Huejotzingo 8 2 2 12 23
IzGcar de Matamoros 5 0 0 0 0 IzGcar de Matamoros 25 5 3 11 13
Puebla 18 6 6 19 Puebla 27 9 9 141 175
Tecamachalco 3 1 1 10 10 Tecamachalco 19 0 0 0 0
Xicotepec de Juarez 29 8 5 19 18 Xicotepec de Juarez 42 9 8 6 11
Oriental 17 5 5 14 19 Oriental 8 3 3 10 9
Tehuacén 7 2 2 3 18 Tehuacén 16 4 4 22 33
Bilinglie Internacional Bilingue Interacional
9 Y 4 1 2 2 6 y Sustentable de 6 1 2 9 2
Sustentable de Puebla
Puebla
Total UT'S 92 25 23 63 109 Total UT'S SN 33 31 211 266
l. Zde fue porible conocer la cifre estadistica por género
Ol »
7 ( At s
C. German pestor Almazén C. Rodsldaia psfate Arroyo L "Q'
Subdirector d,e Planeacidn y Evaluacidn Jefa de Depto. De Desarrollp y Evaluacidn instituclonal ‘9
Universidad Tecnoldgica de Puebla Universidad Técnoldgica de Puebla 9 %
Enlace Institucional Responsable de captura en el SEE a a
= /d
)
N 1994
o} ANEACION

SVALUACION




_UNIVERSIDAD TECNOLOGICA B

PUEEBLA

AVANCE DE ACTIVIDADES PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2023

CUATRIMESTRE A REPORTAR ENERO-ABRIL 2023

Actividad 1.1 Capacitar al personal directivo y administrativo.

Indicador: Cursos de capacitacién brindados al personal directivo y administrativo realizados.

Enero-abril Mayo-agosto Septiembre-
diciembre
Programado 1 2 it
Realizado 2
Fecha en No. de participantes
que se
No. Nombre del curso el
hombres Mujeres
1 Curso de Implementacién del 23,24,25 1 3
Sistema SAACG:NET de enero
2 Curso de operaciones especificas 1,2,y3de 1 3
del Sistema SAACG:NET febrero

. ¢Se cumplié la meta? Marque con unaXla opcién y justifique los motivos
Si se alcanzd No se alcanzé Se excedié ] X
Justificacion
Derivado de un cambio de herramienta para el manejo y control financiero en la Universidad,
durante el presente periodo se realizaron dos cursos dirigidos al personal de Administracién y

Finanzas, por lo que la meta programada en el periodo se excedio

B
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Secretaria
de Educacién

arics. Hocer i

£l Instituto para e Desarrolio Técnico
de las Haciendas Piblicas

L
')ndetec

olorga g presenis
Constancia
a
Diana Laura Ugalde Montoya
por v paricpacidn en ef Cures remals ant vivs
Operaciones especificas del SAACG.NET {IDTOIFEB23)

det 0% al 03 de Febram e 2020
con una duracon de 16 buas

SPASOVSEN

£l Instituto para el Desarrolio Técnico
de las Haciendas Piblicas

#;
: '!ndetec
> \

oforga ts presents

Constancia

£l

Syndi Hernandez Castro

por sy participaciin &0 o Quan 1emote en viva
Operaciones especificas dsl SAACG.NET (IDTO1FEB23)
det 01 a 03 de Febrero de 2023

con una durasion de 16 horas
Huadalajara, Jakison

B

www.utbispuebla.edu.mx utbis@utbispuebla.edu.mx

El Instituto para el Desarrollo Téenico

Conmutador. 276 630 4500

PUEBLA
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2

Mariela Lopez Morales
pat su paricpacin an ¢ Cursd temolo e Wve
Operaciones especificas del SAACG.NET {IDTOIFEB23)

el & % de Febaoy e ZDE3

oan una dunacion de 18 bors
Guadalaiara, Jitisow

£l Instituto para el Desarrollo Técnico
de las Haciendas Piblicas

/&ndetec

atorga i3 presenta

Constancia

a

Rubén Temaxte Torres

oo su participacitn en af Corse rer

Operaciones especificas del SAACG.NET (IDTO1FEB23)
ded 01 2 93 de Fekroro de 2023
con una duracion de 18 boras
Suasalaiam, Jalisne
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Secretaria
de Educanién

Gobierne de Poelda

v, Hacer R,

PUEBLA

. o . #;
£l Instituto para el Desarrollo Técnico f' El Instituto para el Desarrollo Técnico ' indetec
de las Haciendas Phblicas )i’}@ﬁ‘téc de las Haciendas Plblicas  qa

otorgas i presenie

Constancia

&

clorge fa presente

Constancia
a

Mariela Lopez Morales
por s participacion en &l Cirss ramote en o
Implementacion del SAACG.NET {IDT23ENE23)
del 23 8i 25 de Enens de 2023
con una duracion de 18 horas

Diana Laura Ugalde Montoya
por su pasticipacicn en el Curas remate 60 vive
implementacion del SAACG.NET (IDT23ENE23)

dei 23 ai 25 de Enero de 2003

con una duracion de 16 horas
Guadainian, JASON Guadainsra, Jaliseo
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£l instituto para el Desarrollo Técnico ] El Instituto para el Desarrollo Técnico '
de las Haciendas Pablicas | 'mdetec de las Haciendas Pablicas ;mde‘:ec

otorga 1 presente

Constancia

7

ctorgs ia prasente

Constancia

&

Rubén Temaxte Torres

P s pRrticipacian an e Corse amolt an wo

Syndi Hernandez Castro
por su paricipacitn en el Curso remolo en vivo
Implementacién de SAACG.NET {IDT23ENE23) implementacion del SAACG.NET (IDT23ENEZ23)
dei 23 ai 26 de Enere de 20X

det 23 4 25 de Eomo de 2023
con una duracion de 16 huras con una duranion e 18 horas
Guadainjar, Jalisce Guagatajara, Jalisce
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Enlace Institucional

José Luis Garcia Rojas
Jefe de Departamento de

K, e Planeacion y Evaluacion
ECRETapib "ETARjA pE "

Firma de la Responsable
ndicador

Syndi Hernan
Secretaria de
Administracion y Finanzas

W

W @ Roulevard Audi Sur /N Ciudad Modelo,
www.utbispuebla.edu.mx utbis@utbispuebla.edu.mx Conmutador: 276 690 6500 San losé Chiapag, Pue. C.P, 75010
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